
  

 

Bewirb Dich jetzt: jobs@4jet.de 

Bitte gib Deinen möglichen Eintrittstermin sowie Deine Gehaltsvorstellungen in der Bewerbung an. 

Bewerbungen geeigneter Menschen mit Behinderung sind ausdrücklich erwünscht.  

Weitere Informationen zum Unternehmen: www.4jet.de 

 

 

 

Macher mit Bastlergen und Köpfchen gesucht! 

Willst du mit uns die Welt retten? Wir entwickeln Lasertechnik für grüne Technologien: Effizientere Solarzellen, 
emissionsarme Luftfahrt durch den Haifischhaut-Effekt oder geräuscharme Reifen für Elektrofahrzeuge – die 
Lösungen für morgen erfordern unser Engagement heute. Als Pionier erschließen wir ständig neue Geschäftsfelder 
und suchen deshalb für unser hochinnovatives, flexibles und multidisziplinäres New Business Team ein weiteres 
Mitglied. Das Team arbeitet daran noch nie dagewesene Technologien zur Marktreife zu heben. Hierzu werden 
hochinnovative Lasertechnologien evaluiert, Konzepte ent- und verworfen, Proof-of-Concept Experimente und 
Simulationen durchgeführt und schließlich Demonstratoranlagen gebaut. Hast Du Lust mit Deinem Impact ein Stück 
weit die Welt zu verändern und die Entwicklungsdynamik der Lasertechnologie zu erleben und mitzugestalten?  
Für unser multi-disziplinäres Expertenteam suchen wir, an unserem Standort in Alsdorf bei Aachen: 

 Entwickler / Inbetriebnehmer (m/w/d) optische Technologien im 
Laser- Maschinenbau  

Deine Aufgaben 

• Entwicklung, Prüfung und Optimierung von hochinnovativen industriellen Prozessköpfen im Laserlabor 

• Inbetriebnahme, Justage, Kalibrierung und Bedienung von eigens entwickelten Lasermaschinen zur 
Texturierung von Oberflächen 

• Planung, Durchführung sowie Auswertung von Experimenten und Versuchsreihen im Laserlabor 

• Sehr enge Zusammenarbeit im Team und Gegenseitige Unterstützung bei interdisziplinären Aufgaben 

• Machen 
 

Dein Profil 

• Abgeschlossene Ausbildung als (Elektro-)Techniker, technisches Studium oder vergleichbares 
• Berufserfahrung in der Inbetriebnahme von Präzisionsmaschinen und/oder Laserapplikation 
• Pragmatische und lösungsorientierte Arbeitsweise 
• Analytisches Denkvermögen 
• Flexibler Teamplayer, der gerne über den Tellerrand des eigenen Zuständigkeitsbereichs schaut 

 

Unser Angebot 

• Arbeit an der Speerspitze der Innovation in einem kleinen, interdisziplinären Entwicklungsteam 

• Ein angenehmes, kollegiales und wertschätzendes Klima 

• 30 bis 60 Tage Urlaub 
• Familienfreundliche Flexibilität der Arbeitszeiten 

• Möglichkeit zum mobilen Arbeiten  

• Betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsmanagement 

• Interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Job Car und Business Bike Leasing 
 


